深圳大学医学部本科生奖学金评选办法
（优秀学生干部）
意见征集稿
第一条 为全面贯彻党的教育方针，秉承“自立、自律、自强”的校训精神，肯定学生干部的学习和工作成绩，树立先进，激励广大学生干部勤奋学习，关心集体，提高工作能力，提高综合素质，根据《深圳大学本科生先进个人评选及奖学金评定办法（修订）》，结合医学部实际，制定本办法。
第二条 申报优秀学生干部，须同时符合以下基本条件：
    （一）热爱祖国，热爱中国共产党，拥护和贯彻党和国家的路线、方针、政策，政治上积极要求进步； 
    （二）遵守国家法律法规和校规校纪，以身作则，表率作用强；
    （三）所评选学年度和评选期间没有受到学校行政、党、团处分；
    （四）所评选学年度所有课程及格；
    （五）所评选学年度内担任相关职务至少一学期及以上（无故离任或被免职者不得参评）；如参评优秀学生干部一等奖，须在所评选学年度内担任相关职务至少一学年及以上。
    （六）所参评的工作不属于勤工助学性质并领取报酬。
第三条 获奖比例、奖学金及评选范围
    根据《深圳大学本科生先进个人评选及奖学金评定办法（修订）》确定获奖比例及奖学金。
    学校党政部门直接指导、管理的学生组织的学生干部，由相关部门根据其工作绩效进行评选；医学部指导、管理的学生组织的学生干部，由学部根据其工作绩效进行评选。
    医学部优秀学生干部评选范围包括医学部学生组织干部及医学部各班级班委（含医院教班班长）、团支部干部。学生组织具体包括医学部团委学生会、医学部学生代表大会委员会、医学部义工协会、医学部本科生党支部、医学部心理协会等。
[bookmark: _GoBack]第四条 评选程序：
    （一）在各级学生管理干部老师的监督和指导下，申请人按照学生部评选通知要求进行网上申请、递交纸质材料（申请表、获奖附属材料等）。
    （二）参与学生组织或班级成员评分人数不少于学生组织或班级总人数三分之二且申请人在学生组织或班级中评分不低于80分才能进入现场答辩环节。现场答辩评委由学生奖学金评定工作领导小组成员组成。
    （三）医学部各学生组织的优秀学生干部评选由三部分组成：指导老师意见评定（30%）、学生组织成员评分（30%）、现场答辩评分（40%）。医学部各班级班委、团支部干部的优秀学生干部评选由三部分组成：教师代表（班主任）或分管辅导员意见评定（30%）、班级同学评分（30%）、现场答辩评分（40%）。现场答辩形式为结构化问答。
    （四）根据以上评选方式，按总成绩从高到低排序进行优秀学生干部评选，如遇同分者，则参考指导老师意见评定及教师代表（班主任）或分管辅导员意见评定择优选拔。
第五条 申诉机制：
    优秀学生干部名单初评公示期间，如有异议，可在规定时间内前往丽湖校区守慧楼（A6）703学生工作办公室向林老师反映。反映情况时需出具书面材料，说明具体事实，并签署真实姓名（不接受任何匿名材料），否则不予受理。
第六条 凡在优秀学生干部评选过程中弄虚作假者，取消其所在年度先进个人及奖学金申请资格；已经获得荣誉称号或奖金的，撤销荣誉称号，收回获奖证书并停发奖学金。
第七条 本办法自制定之日起实行。
第八条 本办法由医学部学生工作办公室负责解释。如遇上级政策文件规定不一致的,从其规定。
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