[bookmark: _GoBack]医学部2025-2026学年度优秀学生干部
班级成员/班主任/分管辅导员 评分表模板  
          
	项目
	考核内容
	分值

	德
25%
	人格魅力（自信热情，友好的形象，让人有可信任感）
	5

	
	助人精神（主动关注同学的困扰，起到一定作用）
	5

	
	奉献精神，且积极为班集体争取荣誉
	5

	
	工作态度（遵守保密原则，踏实肯干、积极主动）
	5

	
	发挥先锋模范作用，树立学生干部良好形象
	5

	能
20%
	组织策划能力（根据学校和学部要求、结合班级同学实际需求策划班级活动，组织更多的同学参与）
	10

	
	倾听回应能力（掌握朋辈关怀技巧，给予同学心理支持）
	10

	勤
15%
	专业培训和工作例会出席情况
	5

	
	校院通知传达情况（及时、详实、多渠道送达到班级同学）
	5

	
	工作计划与总结上交情况
	5

	绩
40%
	校风学风宣传建设情况
	10

	
	班级活动组织情况
	10

	
	班级档案建立情况
	10

	
	心理危机预防、干预工作情况
	10

	总分
	整体素质评分结果
	100









医学部2025-2026学年度优秀学生干部
组织成员/指导老师 评分表模板  
          
	项目
	考核内容
	分值

	德
25%
	人格魅力（自信热情，友好的形象，让人有可信任感）
	5

	
	助人精神（必要时，积极协助学部和学生组织内其他部门开展工作）
	5

	
	奉献精神，积极配合学部和学生组织的工作任务
	5

	
	工作态度（遵守保密原则，踏实肯干、积极主动）
	5

	
	发挥先锋模范作用，树立学生干部良好形象
	5

	能
30%
	组织策划能力（根据学校和学部要求、结合学部同学实际需求策划活动，组织更多的同学参与）
	12

	
	创新能力（在学生组织、部门开展活动时提出具有创新性、可行性建议）
	8

	
	按时按量完成部门内本职工作
	10

	勤
15%
	专业培训和工作例会出席情况
	5

	
	通知传达情况（及时、详实、多渠道送达到组织内同学；及时与分管老师、组织内各部门反馈工作进度）
	5

	
	工作计划与总结上交情况
	5

	绩
30%
	校风学风宣传建设情况
	10

	
	活动组织情况（包括活动规模、组织策划、执行过程、效果反馈等）
	10

	
	学生组织内管理情况（团队氛围和谐，分工明确，有效提高团队成员工作能力和整体水平）
	10

	总分
	整体素质评分结果
	100
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